
 

 

BAN MUNICIPAL

Davant la necessitat de poder dur a terme Pla Estratègic de Salut Municipal, s’ha obert una 
convocatòria des del SOC per a la cerca de:

 Un llicenciat en medicina
 Durada contracte: 12 mesos
 Inici contracte: 24 de gener de 2025

Requisits indispensable:

 Les persones destinatàries dels contractes de treball subvencionats han de ser persones 
entre 16 i 29 anys, i han de complir els requisits específics següents:

a) Estar registrades en el Fitxer del Sistema Nacional de Garantia Juvenil amb la 
condició de beneficiari o beneficiària

b) Estar inscrites a l’Oficina de Treball corresponent del SOC coma persones 
demandants d’ocupació no ocupades (DONO) i amb capacitat per formalitzar un 
contracte de treball formatiu per a l’obtenció de la pràctica professional en el 
moment de la seva signatura.

Tasques a realitzar:

Responsable del Pla Estratègic de Salut Municipal - El perfil és d’un professional de la salut, 
llicenciat en medicina. Amb una formació científica i tècnica en el camp corresponent de les 
ciències de la salut, sustentada en el coneixement i comprensió de les ciències bàsiques i de 
les ciències socials pertinents. Ha de comptar amb una àmplia formació humanística per poder 
desenvolupar una clara visió multidisciplinar. 
Ha de comptar igualment una formació ètica i deontològica que el farà posseïdor d'alts 
estàndards d'acompliment i un ampli sentit de professionalitat. En aquest context, el 
“responsable del Pla Estratègic de Salut Municipal” ha de demostrar competències per a: 
reconèixer situacions i problemes que incideixen en la salut dels ciutadans i ciutadanes 
d’Altafulla vetllant pel manteniment o millora de la salut de la gent del municipi, mitjançant 
propostes d’actuacions multidisciplinars en tots els àmbits de la vida.
Per tant el perfil de “responsable del Pla Estratègic de Salut Municipal” ha de comptar amb 
capacitats per a interactuar amb professionals i actors d'altres disciplines, en particular, amb 
aquells que s'exerceixen en camps d'activitat on es generen i intervenen els determinants 
socials i ambientals de la salut individual i col·lectiva de la gent d’Altafulla. Especialment una 
àmplia capacitat de comunicació i gestió per a complir el seu rol de responsable d'agent de 
salut davant l’Àrea de Salut del Consistori. Així mateix haurà d'estar capacitats per a la recerca 
de les situacions de la ciutadania en relació amb la salut, per realitzar una radiografia de ls 
situació existent i poder alhora proposar les actuacions pertinents.

Termini de presentació de sol·licituds: fins el dia 17 de gener de 2025. 
Lloc de presentació de les sol·licituds: en el Registre General de l’Ajuntament. 
Documentació a adjuntar amb la sol·licitud: 
 DNI 
 Curriculum i titulació exigida
 Nivell C1 de llengua catalana 
 Declaració jurada on l’aspirant manifesti no trobar-se afectat per cap causa d’incompatibilitat.
 Justificants relatius als Requisits indispensables exigits en aquest Ban.

Altafulla, a la data de la signatura electrònica.

La Regidora delegada de recursos humans

Para descargar una copia de este documento consulte la siguiente página web

Codi Segur de Validació 21c1c93d55834e31aaa29e7752d42121001

Url de validació https://registre.altafulla.cat/ABSIS/IDI/ARX/IDiARXABSAWeb/ASP/verificadorfirma.asp

Metadades Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original
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